Zalacznik nr 3

Ogloszenie 0 wszczeciu i przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Czlonka Zarzadu Polské uhli, a.s.

Rada Nadzorcza Polské uhli, a.s. 7 siedzibg w Ostrawie przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne
na stanowisko Czlonka Zarzqdu Polské uhli, a.s. 7 siedzibg w Ostrawie.
Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ w oparciu o uchwale nr RN/6/2026 Rady Nadzorczej
Polské uhli, a.s. (dalej rowniez jako ,,Spotka') 7 dnia 27.03.2026 r. w sprawie: wszczecia
i przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko Czlonka Zarzgdu Polské uhli, a.s.

Kandydaci powinni spetnia¢ lacznie nastepujace warunki:

a) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,

b) posiada¢ co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub $§wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

¢) posiada¢ co najmniej 3-letnie dos§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

d) posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych;

e) nie narusza¢ ograniczen lub zakazoéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego
w spotkach handlowych;

f) spelnia¢ inne niz wymienione w lit. a-e wymogi okreslone w przepisach odrgbnych;

Kandydatem na Cztonka Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktdrej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa bedzie
mogta rodzi¢ konflikt interesow wobec dziatalnosci Spotki.

Kandydaci powinni wykaza¢ si¢ znajomoscig zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem
zespotami pracownikow, umiejetnoscia regulowania relacji migdzyludzkich (public relations), zdolnos$cia
do pozyskiwania partnerow i kontrahentdw, znajomoscia funkcjonowania spédtek handlowych oraz
przepisow Kodeksu cywilnego i Ustawy o korporacjach handlowych obowigzujacych na terytorium
Republiki Czeskiej. Wymagana bedzie ogodlna wiedza na temat funkcjonowania czeskiego oraz §wiatowego
rynku obrotu weglem oraz koncepcja zarzadzania spotka w kontekScie ograniczania spalania paliw
weglopochodnych w Unii Europejskiej. Wymagana jest rowniez biegla znajomos¢ jezyka angielskiego lub
czeskiego 1 jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym.

Do zgloszenia kandydaci zobowigzani sg dotaczy¢:

e zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, zawierajace m.in. numer telefonu kontaktowego 1 adres
poczty elektroniczne;;

e oryginaly lub po$wiadczone odpisy dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe 1 staz
pracy (odpisy dokumentéw moga by¢ poswiadczone przez kandydata, w takim przypadku
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie
Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentdéw, pod
rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego);

e podpisane przez kandydata o§wiadczenie stanowiace zalacznik nr 1 do ogloszenia;

e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celow
postepowania kwalifikacyjnego (GDPR) stanowiace zalacznik nr 2 do ogloszenia.

Powyzsze oswiadczenia nalezy przedlozy¢ w oryginale.

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata przekazane wraz ze zgloszeniem dotacza si¢
w oryginatach lub w kopiach. W przypadku dotgczenia dokumentu w kopii moze on by¢ poswiadczony
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem. W takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjne;j
kandydata jest zobowigzany do przedstawienia - na zagdanie Rady Nadzorczej — oryginatow lub urzedowych
odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentow, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania
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kwalifikacyjnego. Dokumenty ztozone w postepowaniu kwalifikacyjnym nie bedace oryginatami nie
podlegaja zwrotowi.

W toku postepowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej dodatkowe
dokumenty.

Dokumenty ztozone w jezyku innym niz czeski lub polski muszg zawiera¢ ttumaczenie na j¢zyk
czeski przez thumacza przysiegltego.

Pisemne zgtoszenie wraz z kompletem dokumentdéw oraz o$wiadczen w zamknietej kopercie z dopiskiem:
,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka Zarzadu Polské uhli, a.s. w Ostrawie" nalezy sktadac
w terminie do 14 dni od daty publikacji ogloszenia osobiscie do godziny 12.00 w siedzibie Spoétki,
Smetanovo nam. 979/2, 70200 Ostrava — Moravska Ostrava pok. 209 lub poczta tradycyjng. Za datg
ztozenia uwaza si¢ date wplywu zgloszenia do Spotki. Na kopercie zgloszenia nalezy zamiesci¢ imie
1 nazwisko kandydata. Zgloszenia niekompletne lub niespelniajgce ktoregokolwiek z wymogow
okreslonych w niniejszym ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym zostang odrzucone a zgloszenia
kandydatéw ztozone po uptywie terminu okreslonego dla ich przyjmowania nie podlegaja rozpatrzeniu.

Otwarcia zgloszen oraz ich weryfikacji pod wzgledem formalnym dokona Rada Nadzorcza w dniu
14.04.2026 roku, w tym tez terminie odbg¢dzie si¢ posiedzenie Rady Nadzorczej, ktora po zapoznaniu si¢
z rezultatami przywolanej weryfikacji zatwierdzi ostatecznie list¢ kandydatow, ktorzy zostang dopuszczeni
do rozmow kwalifikacyjnych.

Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone 17.04.2026 roku od godz. 11.00 w siedzibie Spoiki.
O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej, wybrani kandydaci zostang indywidualnie powiadomieni,
na wskazany przez kandydata w zgloszeniu do postgpowania adres poczty elektronicznej i w formie SMS.
Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda:

e zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami pracownikow, regulowanie relacji
mi¢dzyludzkich (public relations), pozyskiwanie partnerow 1 Kkontrahentéw, znajomos¢
funkcjonowania spotek handlowych oraz prawo spdtek — obowigzujacych na terenie Republiki
Czeskie;,

e ogodlna wiedza na temat funkcjonowania czeskiego oraz §wiatowego rynku obrotu weglem oraz
koncepcja zarzadzania spotka w kontekscie ograniczania spalania paliw weglopochodnych w Unii
Europejskiej,

e wiedza o zakresie dzialalnosci spotki, jej zadaniach w Grupie Kapitalowej, znajomo$¢ zasad
nadzoru wiascicielskiego, audyt 1 kontrola finansowa przedsiebiorstwa.

Zaleca si¢, aby kandydaci zapoznali si¢ ze Statutem Spditki 1 Sprawozdaniami finansowymi
zdeponowanymi w zbiorze dokumentdéw przechowywanych dla Spoiki.

Rada Nadzorcza po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego, powiadomi kazdego kandydata
uczestniczacego w postegpowaniu o jego wynikach, na wskazany przez kandydata w zgloszeniu do
postepowania adres poczty elektronicznej oraz w formie SMS.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym czasie, bez
podania przyczyny i bez wylonienia kandydatow. W tej sytuacji Rada Nadzorcza poinformuje kandydatow
o zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego na wskazany przez kandydata w zgloszeniu do
postepowania adres poczty elektronicznej oraz w formie SMS.

Spotka nie ponosi zadnych kosztow zwigzanych z uczestnictwem kandydata w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos¢ zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego
w kazdym czasie bez podawania przyczyn 1 wytonienia kandydatow.

Z Cztonkiem Zarzadu bedzie zawarta umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas petienia funkcji,
z obowigzkiem $wiadczenia osobistego.



