UCHWAYA NR 8

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki dziatajacej pod firma
RUDOPORT Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku z dnia
25 czerwca 2024 roku

Dzialajac na podstawie art. 392 Kodeksu spotek handlowych, ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.

o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujacych niektérymi spotkami oraz § 20 ust. 7

Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§ 1

1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie Rady Nadzorczej spotki RUDOPORT S.A.:------

a) dla przewodniczacego Rady Nadzorczej w wysokosci 0,5 — krotnosci podstawy

wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.

o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami,----

b) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci 0,5 — krotnosci podstawy

wymiaru, o ktorej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.

o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spotkami.”---

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, bez

wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen.
3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym czionek Rady Nadzorczej nie
byl obecny na zadnym z prawidtowo zwolanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie zostata
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci cztonka
Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.---------

§2

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujaca od dnia 25 czerwca 2024
roku.

Stwierdzono, ze w glosowaniu uczestniczyto 2.794.308 gloséw; sposrod glosujacych oddano:

2.794.308 glosow ,,za”, 0 glosow ,,przeciw” i 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, w zwigzku z tym

powyzsza uchwala zostala podjeta.

Odnosnie punktu IX porzadku obrad:

Wolne wnioski.

Odnos$nie punktu X porzadku obrad:



