Zatgcznik nr 2 do Uchwaly Rady Nadzorczej
WEGLOKOKS ENERGIA ZUT sp. z o.0. nr 32/2024
z dnia 27.06.2024 r.

RADA NADZORCZA

WEGLOKOKS ENERGIA ZUT SP. Z 0.0.
z siedziba w Rudzie Slgskiej przy ul. Szyb Walenty 26B

na podstawie § 20 ust. 1 pkt 15) Umowy Spotki WEGLOKOKS ENERGIA ZUT Sp. 2 0.0.

[y

oglasza

Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko:

> Wiceprezesa Zarzadu ds. Rozwoju

WEGLOKOKS ENERGIA ZUT sp. z o.o.

Pisemne zgloszenia wraz z kompletem dokumentéw nalezy skladaé w zamknietej kopercie
z dopiskiem: ,, Postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa Zarzgdu ds. Rozwoju
WEGLOKOKS ENERGIA ZUT sp. z o.0. do dnia 4 lipca 2024 r., w siedzibie Spotki w Rudzie
Slaskiej, przy ul. Szyb Walenty 26B w dniach roboczych (poniedziatek - pigtek) w godzinach od
9%-14% Jub przesla¢ poczta (decyduje data dorgczenia) na adres: WEGLOKOKS ENERGIA
ZUT sp. z 0.0., ul. Szyb Walenty 26B, 41 - 700 Ruda Slaska.

Otwarcie zgloszen nastapi w dniu 8 lipca 2024 r. o godz. 8.

Kandydatem/kandydatka moze by¢ osoba, ktéra spetnia tacznie nastepuj gce warunki:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wkasny rachunek,

¢) posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okre§lone w przepisach odrgbnych,
a W szczegblnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

€) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

) nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w sp6tkach handlowych,

Kandydatem/kandydatka nie moze by¢ osoba, ktéra spelnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a) pelni funkcje spotecznego wspdlpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

b) wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz oraz

uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
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¢) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy pracg na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) pelni funkcj¢ z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwiazkowej spoiki z Grupy Kapitalowej WEGLOKOKS,

e) jej aktywnos¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci Spoétki.

6. Zgloszenie musi zawierac:

a) zyciorys zawodowy (CV)

b) list motywacyjny,

¢) informacje o sposobie kontaktowania si¢ z kandydatem (adres do korespondencji, numer
telefonu, adres e-mail),

d) oryginaty lub odpisy dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz $wiadectw pracy lub
inne dokumenty potwierdzajace posiadanie przez kandydata co najmniej 5-letniego okresu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej
umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania
dziatalnodci gospodarczej na wilasny rachunek oraz posiadania co najmniej 3-letniego
doswiadczenia na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajacego z
prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej na wiasny rachunek,

¢) o$wiadczenia zawierajgce w swej tresci sformulowanie: ,Swiadomy/$§wiadoma

odpowiedzialnosci karnej i cywilnej o$wiadczam, ze...”:

e korzystam z petni praw publicznych,

e posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

e nie podlegam okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych,

e nie pelie funkcji spolecznego wspdtpracownika, nie jestem zatrudniony/zatrudniona w
biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o pracg ani nie $wiadczg pracy na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

e nie wchodze¢ w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczna na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

* nie jestem zatrudniony/zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace
ani nie $wiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

e nie pelni¢ funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej ani zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitalowe;j,

e uczestnicze/nie uczestnicze w spélce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej,
spotki osobowej, lub jako cztonek organu spotki kapitalowej, badz uczestnicz¢/nie
uczestnicze w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu,

e moja aktywno$¢ spoleczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu interesow wobec
dziatalnosci Spoiki,

e nie mam przeciwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska, o ktore si¢ ubiegam,

e nie zostalem/zostalam skazany/skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa
okreslone w art. 228 - 231 i rozdzialach XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art.
587 - 5872, art. 590 i w art. 591 Kodeksu spotek handlowych.



7.

Ponadto kandydatka/kandydat zobowigzany jest do ztozenia:

* podpisanego o$wiadczenia o nastepujacym brzmieniu: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie
przez WEGLOKOKS ENERGIA ZUT sp. z o.0. z siedzibg w Rudzie glqskiej oraz spotke
dominujgcq w Grupie Kapitalowej WEGLOKOKS ENERGIA ti. WEGLOKOKS
ENERGIA sp. z o.o. z siedzibg w Katowicach moich danych osobowych dla celéw
Dprzeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).” Kandydat moze w kazdej chwili
wycofaé zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych poprzez zlozenie pisemnego
o$wiadczenia. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosé z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej wycofaniem. Wyrazenie zgody
na przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem uczestnictwa w niniejszym
postepowaniu kwalifikacyjnym.

* zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie wczesniej

niz 2 miesigce od daty ztozenia zgloszenia w niniejszym postepowaniu.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje kandydata przekazane wraz ze zgloszeniem dolacza sie
w oryginalach lub odpisach. Dokumenty mogg by¢ po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢
z oryginalem. W takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
zobowigzany do przedstawienia na zadanie Rady Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych
odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postgpowania kwalifikacyjnego. Kandydaci moga skladaé takze inne dokumenty potwierdzajgce
posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci. Dokumenty ztozone w postepowaniu kwalifikacyjnym
nie bgdace oryginatami nie podlegaja zwrotowi. Dokumenty zlozone w Jjezyku obcym muszg
zawiera¢ thumaczenie na jezyk polski przez tlumacza przysieglego.

8.

10.

11.

12.

Kandydaci mogg zapoznaé si¢ z podstawowymi informacjami o Spdlce w siedzibie
WEGLOKOKS ENERGIA ZUT sp. z 0.0. w Rudzie Slaskiej przy ul. Szyb Walenty 26B w
dniach roboczych do dnia 4 lipca 2024 r. w godz. od 9% do 14% po uprzednim
telefonicznym uzgodnieniu terminu (32 416 74 11).

Udostgpnienie materiatéw informacyjnych nastapi po uprzednim zlozeniu przez kandydata
oswiadczenia o zachowaniu poufnosci.

Zgloszenia niespelniajagce wymogéw okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po terminie okreslonym dla ich przyjmowania nie bedg
podlegaly rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym.
Kandydaci o dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani pocztg
elektroniczng lub telefonicznie. Nie stawienie si¢ kandydata w oznaczonym terminie
1 miejscu na rozmowe kwalifikacyjng oznacza rezygnacje z udzialu w dalszym postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spelniajacymi wymogi okreslone w ogloszeniu
zostang przeprowadzone przez Rad¢ Nadzorcza w siedzibie WEGLOKOKS ENERGIA
Sp. z 0.0. W Katowicach przy ul. Mickiewicza 29 w dniu 9 lipca 2024 r. od godziny 9%
w kolejnosci alfabetycznej. Na rozmowie kandydat zobowiazany jest przedstawié dokument
tozsamosci ze zdjeciem.



13.

14.

15.

16.

W miare potrzeby wynikajacej z ilosci zgloszonych kandydatow, rozmowy kwalifikacyjne
moga by¢ kontynuowane réwniez w dniu nastgpnym, tj. 10 lipca 2024 r. od godziny 9%.
Zakres zagadnien bedacych przedmiotem oceny Rady Nadzorczej oraz rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatem na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. Rozwoju obejmuje:
o wiedze o zakresie dzialalnosci Spolki oraz o sektorze, w ktérym dziala Spoéika,

e znajomo$¢ zagadniehi zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

e znajomo$é zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegélnym uwzglednieniem
spolek z udziatem Skarbu Pafistwa, zasad wynagradzania w spétkach z udzialem Skarbu
Pafistwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby pekniace
funkcje publiczne oraz zasad nadzoru whascicielskiego,

e do$wiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji czlonka zarzadu w spolce
kapitatowej,

o wiedze w zakresie planowania zadan i zasob6w organizowania procesow wytworczych,
logistyki proceséw wytwarzania oraz zarzadzania jakoscia,

o wiedze w zakresie oceny projektow inwestycyjnych i audytu.

Zgloszenia niespelniajace wymogoéw okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu

kwalifikacyjnym, zlozone po terminie lub zgloszenia kandydatow, ktérzy nie zostali

powotani na czlonka zarzadu moga zosta¢ odebrane osobiscie przez zainteresowanych

w siedzibie Spotki w terminie dwoch tygodni od dnia zakoficzenia postepowania

kwalifikacyjnego. Zgloszenia nie odebrane zostana zniszczone po uplywie powyzszego

terminu. Spétka nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych z uczestnictwem kandydata

w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ postgpowanie

kwalifikacyjne bez wylaniania zadnego kandydata.



