Zalgcznik nr 1

do Oswiadczenia nr 4/2021 Pe/nomocnika Zgromadzenia Wsp6lnikow

WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0. z dnia 31 maja 2021 r. w sprawie wszczecia

postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzgdu WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0.

PELNOMOCNIK
Zgromadzenia WspdlInikow
WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z o.0.
z siedziba w Brzeszczach ul. Mickiewicza 2

na podstawie § 11 ust. 2 pkt 1) Umowy Spotki WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0.
oglasza

postepowanie kwalifikacyjne w celu wylonienia kandydata na stanowisko:

Prezesa Zarzadu
WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0.

1. Pisemne zgtoszenia wraz z kompletem dokumentow nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie
z dopiskiem: ,,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzgdu
WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0.” do dnia 14 czerwca 2021 r., w siedzibie SpoiKi
w Brzeszczach przy ul. Mickiewicza 2, w dniach roboczych (poniedziatek — piatek),
w godzinach od 9%-14% |ub przesta¢ poczta (decyduje data doreczenia) na adres:
WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0., ul. Mickiewicza 2, 32-620 Brzeszcze.

2. Otwarcie zgtoszen nastapi w dniu 16 czerwca 2021 r., o godz. 10.00.

3. Kandydatem/kandydatka moze by¢ osoba, ktora spetnia tacznie nastepujace warunki:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, sp6idzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

e) posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

4. Kandydatem/kandydatka nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden

z ponizszych warunkow:

a) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,



. :
b)
c)

d)

wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujagcego partic polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

jest zatrudniona przez partig polityczng na podstawie umowy o pracg lub swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

peini funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spoiki z Grupy Kapitatowej WEGLOKOKS,

jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spoiki.

Zgtoszenie musi zawierac:

zyciorys zawodowy (CV)
list motywacyjny,
informacje 0 sposobie kontaktowania si¢ z kandydatem (adres do korespondencji,
numer telefonu, adres e-mail),
oryginaty lub odpisy dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie wyzsze oraz
swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace posiadanie przez kandydata co
najmniej 5-letniego okresu zatrudnienia na podstawie umowy 0 pracg, powolania,
wyboru, mianowania, sp6idzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek oraz
posiadania co najmniej 3-letniego doswiadczenia na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajacego z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

oswiadczenia zawierajace w swej tresci sformulowanie: ,,$wiadomy/swiadoma

odpowiedzialnosci karnej i cywilnej oswiadczam, ze...”:

e korzystam z petni praw publicznych,

e posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

e nie podlegam okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych,

e nie pelnig¢ funkcji spotecznego wspotpracownika, nie jestem zatrudniony/
zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze
posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace ani nie swiadcze
pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

e nie wchodze w skiad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczna
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

e nie jestem zatrudniony/zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy
0 prace ani nie swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
0 podobnym charakterze,

e nie petni¢ funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej ani zaktadowej
organizacji zwigzkowej spoiki z Grupy Kapitatowej WEGLOKOKS,

e uczestnicze¢/nie uczestnicze w spoice konkurencyjnej jako wspdlnik spoiki
cywilnej, spéiki osobowej lub jako cztonek organu spoiki kapitatowej, badz
uczestnicze/nie uczestnicze w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu,

e moja aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu interesow wobec
dziatalnosci Spéiki,

e nie mam przeciwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska, o ktore sie ubiegam,



10.

11.

e nie zostalem/zostalam skazany/skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
okreslone w przepisach rozdziatow XXXII-XXXVII Kodeksu karnego oraz
w art. 587, art. 590 i w art. 591 ustawy Kodeks spotek handlowych,

e zapoznatem/zapoznatam si¢ z klauzula informacyjng dotyczaca ochrony danych
0sobowych,

f) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej
tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez WEGLOKOKS ENERGIA NSE
Sp. z 0.0. z siedzibg w Brzeszczach ul. Mickiewicza 2, moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowiska Prezesa Zarzgdu
WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0.”. Kandydat moze w kazdej chwili wycofa¢
zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych poprzez zlozenie pisemnego
oswiadczenia. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej wycofaniem. Wyrazenie
zgody na przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem uczestnictwa w niniejszym
postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata przekazane wraz ze zgloszeniem
dotacza si¢ w oryginatach lub odpisach. Dokumenty moga by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem. W takim przypadku, w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia na zadanie Petnomocnika
oryginatow lub urzg¢dowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod
rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego. Kandydaci moga
sktada¢ takze inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci.
Dokumenty ztozone w postegpowaniu kwalifikacyjnym nie bedace oryginalami nie
podlegaja zwrotowi. Dokumenty ztozone w jezyku obcym muszg zawieraé¢ ttumaczenie na
jezyk polski przez tlumacza przysiegtego.

Zgtoszenia niespeniajagce  wymogow okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym lub zlozone po terminie okreslonym dla ich przyjmowania nie beda
podlegaty rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym.
Kandydaci moga zapozna¢ si¢ z podstawowymi informacjami o Spoice w siedzibie
WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0. w Brzeszczach, przy ul. Mickiewicza 2 w dniach
roboczych do dnia 14 czerwca 2021 r. w godz. 9:00-14:00 po uprzednim telefonicznym
uzgodnieniu terminu (32 737 31 00 do 32 737 31 02, wew. 20).

Udostepnienie do przegladania materiatdw informacyjnych nastapi po uprzednim okazaniu
dowodu tozsamosci i ztozeniu przez kandydata oswiadczenia o zachowaniu poufnosci
I potwierdzeniu ich udostepnienia.

Kandydaci o dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani poczta

elektroniczng lub telefonicznie. Niestawienie si¢ kandydata w oznaczonym terminie

I miejscu na rozmowe kwalifikacyjng oznacza rezygnacj¢ z udzialu w dalszym

postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Dopuszczenie przez Pelnomocnika choc¢by jednego kandydata wystarcza do

przeprowadzenia dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajacymi wymogi okreslone w ogtoszeniu
zostang przeprowadzone przez Petnomocnika w siedzibie WEGLOKOKS ENERGIA NSE
sp. z 0.0. w Brzeszczach przy ul. Mickiewicza 2 w dniu 22 czerwca 2021 r. od godziny



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

10.00 w kolejnosci alfabetycznej. Na rozmowie kandydat zobowigzany jest przedstawié¢

dokument tozsamosci ze zdjeciem.

W miarg potrzeby wynikajacej z liczby zgtoszonych kandydatow, rozmowy kwalifikacyjne

moga by¢ kontynuowane réwniez w dniu nastepnym, tj. 23 czerwca 2021 r. od godziny

09.00.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem oceny Pelnomocnika oraz rozmowy

kwalifikacyjnej z kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu obejmuje m. in.:

e wiedze 0 zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktdérym dziata Spotka,

e znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

e znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w spotkach
z udziatem Skarbu Panstwa i ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petniace funkcje publiczne,

e doswiadczenie niezb¢dne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spoice
kapitatowej,

e znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, audytu i kontroli finansowej
przedsiebiorstwa oraz rachunkowosci zarzadczej,

e wiedze¢ w zakresie planowania zadan i zasobOw organizowania procesow
wytworczych, logistyki procesow wytwarzania oraz zarzadzania jakoscia.

e wiedze o zakresie finanséw przedsigbiorstwa, rachunkowosci, oceny projektow
inwestycyjnych oraz audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa.

e znajomos¢ zagadnien analizy rynku i konkurencji, marketingu, promocji
I sprzedazy oraz public relations.

W przypadku ubiegania si¢ 0 stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki przez kandydata, ktory

petnit juz funkcje Prezesa Zarzadu Spoiki, Petnomocnik oceniajac przydatnos¢ kandydata

dokona oceny jego dziatalnosci za okres petnionej funkcji, biorac pod uwage sposéb

wykonywania obowigzkow oraz efekty podejmowanych czynnosci.

Zgtoszenia niespetniajace  wymogow okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu

kwalifikacyjnym, zgtoszenia ztozone po terminie oraz zgtoszenia kandydatow, ktorzy nie

zostali powotani na stanowisko Prezesa Zarzadu WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. zo.0.

moga zosta¢ odebrane osobiscie przez zainteresowanych w siedzibie Spotki w terminie

trzech miesiecy od dnia zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego. Zgtoszenia nie

odebrane zostang zniszczone po uptywie powyzszego terminu.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat poddany zostanie punktowej ocenie przez

Petnomocnika. Kandydata z uzyskang najwicksza liczba punktow uznaje si¢ za

wylonionego w postepowaniu kwalifikacyjnym. Jezeli wyloniony w toku postepowania

kandydat nie wyrazi zgody na powolanie na Prezesa Zarzadu Petnomocnik moze zlozy¢

ofert¢ powolania na stanowisko Prezesa Zarzadu kolejnemu, najwyzej ocenionemu

kandydatowi lub postepowanie powtdrzy¢.

Z Prezesem Zarzadu zostanie zawarta umowa 0 $wiadczenie ustug zarzadzania na czas

petnienia funkcji, z obowigzkiem $wiadczenia osobistego.

Petnomocnik WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0. moze w kazdym czasie, bez

podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie kwalifikacyjne bez wytaniania kandydata.



19. O wyniku postepowania, w tym o zakonczeniu postepowania bez wylonienia kandydata,
kandydaci zostang powiadomieni droga elektroniczna lub telefoniczna po jego zakonczeniu.

20. Spotka nie ponosi zadnych kosztdbw zwigzanych 2z uczestnictwem kandydata
w postepowaniu kwalifikacyjnym.



OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Informujemy, ze zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Administratorem Twoich danych osobowych (ADO) jest: WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0.
z siedzibg w Brzeszczach, ul. Mickiewicza 2, na ktorej rzecz jest prowadzone postepowanie
rekrutacyjne. WEGLOKOKS ENERGIA NSE sp. z 0.0. nie wyznaczyt inspektora ochrony danych
w rozumieniu art. 37-39 RODO

Z ADO mozna kontaktowac sie:

a) pod adresem korespondencyjnym WEGLOKOKS ENERGIA sp. z 0.0, z siedziba

w Katowicach ul. Mickiewicza 29.
b) pod adresem poczty elektronicznej: rodo@weglokoksenergia.pl

Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji:

a) w zakresie okreslonym w art. 221 § 1. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy, art. 18 Ustawy
z dnia 15.09.2000 r. Kodeks Spétek Handlowych oraz art. 19, 26 ust 2 pkt 2,4,5 ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO, a w pozostalym zakresie na podstawie zgody kandydata wyrazonej przez wyrazne dziatania
potwierdzajace, polegajace na zawarciu tych danych w zgloszeniu aplikacyjnym i ich wystaniu do
administratora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a w zw. z art. 4 pkt 11 RODO;

b) na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) gdzie
prawnie uzasadnionym interesem, realizowanym przez ADO, jest dochodzenie lub obrona
ewentualnych roszczen wynikajacych z przepisow prawa.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezb¢dne do wzigcia udzialu w prowadzonej rekrutaciji.
Przestanie zgtoszenia potwierdza zgode na przetwarzanie przestanych danych osobowych.

Odbiorca danych osobowych moga zostac:

a) Uprawnione organy publiczne;

b) Podmioty dostarczajace korespondencje;

c) Podmioty realizujace obstuge systemdw informatycznych ADO,;

d) Podmioty wykonujace ustugi niszczenia dokumentacji.

Dane beda przetwarzane przez okres niezbedny do wylonienia kandydata. Jezeli osoba, ktdrej dane
dotycza nie odbierze dokumentacji po zakonczeniu rekrutacji, dane zostang zniszczone po uptywie
3 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji.

Informujemy o przystugujacym prawie do:

a) dostegpu do swoich danych osobowych i zgdania ich kopii;

b) sprostowania (poprawienia) swoich danych osobowych;

C) zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych;

d) przenoszenia danych;

e) cofnigcia zgdd;

f) sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

g) usunigcia danych, jezeli nie zachodza przestanki wytaczajace wskazane w art. 17 ust. 3 RODO.

Z uprawnien mozna skorzystac¢ przesytajac odpowiednie zgtoszenie w formie pisemnej przestanej na adres
korespondencyjny lub adres e-mail, wskazane w pkt. 2.

8) Zglaszajacy ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony

Danych Osobowych.



