Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdinikow
ZEM tabedy Sp. z 0. 0. w Giiwicach

Ad. 4 Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdinikdéw podjeto nastepujacg uchwale:

UCHWALA WSPOLNIKOW NR 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow Spotki ZEM tabedy Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Gliwicach w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen
Cztonkéw Rady Nadzorczej ZEM tabedy Sp. z o.0.

Dzialajac na podstawie art. 222! § 1 Kodeksu spatek handlowych, art. 2 ust. 2 pkt 1) oraz 10 ust. 1 pkt 2) Ustawy
z dnia 09.06.2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi podmiotami
(Dz.U 2016 r. poz. 1202) oraz § 31 ust. 2 pkt 11) Umowy Spodtki Zgromadzenie Wspolnikdw uchwala,
co nastepuje:

g1
1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Rady Nadzorczej ZEM tabedy Sp. z 0.0.:

a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej w wysokosci 1 — krotnosci przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego.

b) dla pozostatych Czlonkdw Rady Nadzorczej w wysokosci 1 — krotnosci przecietnego miesiecznego
wynagradzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego.

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przysiuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, bez wzgledu na liczbe
zwotanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym Cztonek Rady Nadzorczej nie byl obecny
na zadnym z prawidlowo zwolanych posiedzen, a nieobecnosé nie zostata usprawiedliwiona.
O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Czlonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu
decyduje Rada Nadzorcza w drodze Uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



