Uchwata nr 2/2017
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wsp6lnikow
spotki pod firmg INTER BALT
Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Gdansku
z dnia 08 maja 2017 roku

w sprawie: zasad i wysoko$ci wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej
INTER BALT Sp. z o.0.

Dziatejgc na podstawie art. 222" § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi
spoétkami (Dz.U. z 2016 r. poz. 1202) (dalej; ustawa o wynagradzamu) Nadzwyczajne
Zgromadzenie WspéInikéw uchwala, co nastepuije:

§1

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Rady Nadzorczej INTER BALT Sp. z 0.0.:

a)

dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej w wysokoéci 0,75 — krotnoéci przecietnego
wynagrodzenia w  sektorze przedsigbiorstw  bez  wypfat  nagréd
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego .

dla pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci 0,75 — krotnosci
przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod
z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego .

2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa
w ust. 1, bez wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym Czionek Rady Nadzorczej nie
byt obecny na zadnym z prawidiowo zwotanych posiedzer, a nieobecno$é nie zostata
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka
Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.
Uchwata zostata podjeta jednogtosnie.

WEGLOKOKS S.A.






