Uchwata nr 5

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Centrali Zbytu Wegla ,Weglozbyt” S.A. z siedziba w Katowicach
z dnia 23 grudnia 2019 roku®

p g

w sprawie zmiany Uchwaly nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzem/a

Centrali Zbytu Wegla ,Weglozbyt” S.A. z dnia 18 maja 2017r. | |

w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu -
Centrali Zbytu Wegla ,Weglozbyt” S.A,

Dzialajac na podstawie § 20 ust. 1, § 37 ust. 1 pkt 17) Statutu Spdlki i ustawy
o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych nicktérymi spétkami
z dnia 9 czerwca 2016 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1885 - tj.) oraz pozytywnej opinii
Rady Nadzorczej wyrazonej Uchwata nr 33/X/2019 z dnia 9 grudnia 2019 r.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Centrali Zbytu Wegla , Weglozbyt”
Spétka Akcyjna uchwala, co nastepuje: e e

51
W Uchwale nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Centrali Zbytu "
Wegla ,,Weglozbyt” S.A. z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzeri Czlonkéw Zarzadu Centrali Zbytu Wegla ,Weglozbyt” S.A.
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

~Kwota miesiecznego Wynagrodzenia Statego Cztonkéw Zarzadu zostanie
okreslona kwotowo przez Rade Nadzorcza, z zastrzezeniem, ze:- b L

a) Wynagrodzenie, Stale Prezesa Zarzadu zostanie ustalone w przedziafe ./
kwotowym mieszczgcym si¢ od 3 do 5 — krotnosci podstawy mian, .| 7
o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerw
o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych nie oryrm\
spétkami. -
b) Wynagrodzenie State pozostatych Czlonkéw Zarzadu 7ostam talone
w przedziale kwotowym mieszczacym sig¢ od 3 do 5 - krotnosci
podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9




czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzeh oséb
kierujacych niektérymi spétkami.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwale podjeto w glosowaniu jawnym.




